Сведения о претенденте на участие в конкурсе на замещение 
должностей научных работников на сайте «ученые-исследователи»
	Должность
	Научный сотрудник   лаборатории питомниководства

	Деятельность
	· проведение исследований;

· составление отдельных отчетных документов;

· пропаганда научно-технических результатов

	Трудовые функции
	· проведение научных исследований и разработок по отдельным разделам (этапам, заданиям) темы в качестве исполнителя или совместно с научным руководителем;

· участие в составлении планов и методических программ исследований и разработок, практических рекомендаций по использованию их результатов;

· сбор, обработка, анализ и обобщение научно-технической информации, отечественного и зарубежного опыта, результатов экспериментов и наблюдений;

· составление разделов отчета по теме или ее разделу (этапу);
· участие во внедрении результатов проведенных исследований и разработок.

	Трудовые действия
	· анализ научно-технической информации, необходимой для решения отдельных задач исследования;

· проведение исследований, экспериментов, наблюдений на основе методик, предложенных руководителем тематического направления;

· описание эксперимента, исследования, наблюдения, измерения;

· формулировка выводов и основных результатов исследований;

· участие в выполнении хоздоговорной тематике по реализации завершенных разработок;

· участие в различных конкурсах на проведение научно-исследовательских работ (получение грантов);

· осуществление пропаганды научных достижений путем публикаций результатов в печати, выступлений с докладами и сообщениями на форумах разного уровня, участия в выставках достижений.

	Научная область исследований и разработок:
	· биологические особенности роста и развития подвоев и саженцев плодовых культур; 
· селекция и сортоизучение подвоев плодовых культур; 

· усовершенствование технологических элементов размножения подвоев и саженцев плодовых культур; 
· разработка способов управления качеством посадочного материала плодовых культур;
· выявление закономерностей изменения ростовых, физиологических и продукционных процессов при индуцировании росткорректирующих эффектов у подвоев и саженцев плодовых культур;
· физиологические и морфологические компоненты продуктивности подвоев и саженцев плодовых культур;

· генетико-физиологические аспекты устойчивости подвоев и саженцев плодовых культур к биотическим и абиотическим факторам.

	Заработная плата:

- должностной оклад
	28 169

	Социальные гарантии(не обязательны для заполнения):
	

	Требования к кандидату:
	Наличие ученой степени кандидата сельскохозяйственных наук. Обязательный опыт научной работы в области садоводства и питомниководства не менее 5 лет

	Наличие результатов интеллектуальной деятельности
	· публикации;

· охраноспособные результаты интеллектуальной деятельности.

	Использование результатов интеллектуальной деятельности
	· издание научно-практических рекомендаций.

	Ученая степень и звание
	Наличие ученой степени кандидата сельскохозяйственных наук. Обязательный опыт научной работы в области садоводства и питомниководства не менее 5 лет

	Опыт развития организации
	

	Прочие условия
	Иногородним претендентам на вакантную должность жилье не предоставляется


